ISABELLE BREIL

Coach professionnelle, formatrice et consultante QVT




‘ ‘ Ton domaine d’action / de prédilection

au sein de WUNJO ?

Mes Interventions visent toutes a améliorer la qualitée de vie au travail,
sous l'angle de la performance individuelle et collective, et du bien-étre.

Je suis specialisée en santé mentale au travail, avec une approche
mélant accompagnement et pédagogie.

Mes domaines de prédilection : le syndrome des temps
modernes qu’est le Burn Out, la gestion du stress et
des conflits, les questions d’equilibre de vie...
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‘ ‘ Une anecdote en prestation ?!?

C’etait une formation sur les troubles psychiques pour un groupe de
professionnel.les de la fonction publique. Le sujet éetait sensible, les
personnes ne se connaissalient quasiment pas, et la participation orale était
timide.

A [lissue de la journée, quel bonheur d’avoir vu
progressivement la parole se libérer, des sujets
parfois intimes partagés dans les sous-groupes, et au
final une experience inoubliable pour chacun d’eux... et
pour moi !
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‘ ‘ Ton conseil “QVT - friendly” du moment...

Il s’adresse a quiconque et je le tire d’une cliente qui un jour me dit :
“L’épuisement professionnel fonctionne un peu comme une migraine, en
fait !'”

Des que les symptomes arrivent, il faut aller prendre un
cachet... pour le BO, il faut étre vigilant et réagir a
temps.
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Confiez a Isabelle...

..un AUDIT QVT .. une FRESQUE de la QVT

Une écoute salariale phygitale Un séminaire en equipe pour discuter QVT
a partir d‘'un questionnaire innovant et humaniste et co-construire son plan d'action
N
la =]
fresque
dela QVT.

e Prévention du burn-out :

deS FORMATIONS conférence-spectacle, formation 1/2Jr / formation 1 Jr

Des temps de developpement & parcours de formation

des compétences comportementales  * Formation "Réduire |'anxiété en période d'incertitude" .
e Formation "Faire de son hyper-sensibilité une force"

~N
e Formation "Du sens pour chacun.e grace a I'Ikigai" O/
e Cursus webinaires "Prendre soin de sa propre QVT" N 4



https://www.wunjo.life/qvt-personnelle/
https://www.wunjo.life/qvt-personnelle/
https://www.wunjo.life/la-fresque-de-la-qvt/
https://www.wunjo.life/la-fresque-de-la-qvt/
https://www.wunjo.life/la-fresque-de-la-qvt/
https://www.wunjo.life/la-fresque-de-la-qvt/
https://www.wunjo.life/la-fresque-de-la-qvt/
https://fresquedelaqvt.com/
https://drive.google.com/file/d/1VZ_e1kZ7GtjkyX5xs7TiZIntNGgd4i6c/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18esk-PeuajKc-Tn19lo4s3XJdx3RRMPM/view?usp=sharing
https://www.google.com/url?q=https%3A%2F%2Fdrive.google.com%2Ffile%2Fd%2F1HfG1Ty0lI7ZgV1Ti0CnUDhpltK17QvzK%2Fview%3Fusp%3Dsharing&sa=D&source=editors&ust=1671542578358588&usg=AOvVaw0dURyeaTxLB0u_peFHuhKl
https://drive.google.com/file/d/1gay-xizsrCxWfpAGdkH54T-e16g1W_K4/view
https://drive.google.com/file/d/1rTMu6CmcsBQFF3vt6Nid6g51fwlmJA10/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Nb0n3Wmfylg0Fsx6zGADrbnv0T2aZKex/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pRoiOo32F-DX2Fnh0tNz6yF2NQI6FLMD/view
https://drive.google.com/file/d/1hmc3zVUATS5sKFChH-O5zpkQeF3PXO6d/view?usp=sharing

Isabelle fait partie du collectif WUNJO, découvrez notre
Raison d’étre... et ce pour quoi elle oeuvre chaque jour:
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https://www.youtube.com/watch?v=TF5419jCJxY&t=1s

