


Grace a mon expertise sur les types de personnalité, je bénéficie d‘une lecture fine
des modes de fonctionnement des Travalilleurs.se. Elle enrichit I'analyse obtenue lorsque
je mene des auto-diagnostics de QVT, car j‘etablis le lien entre les besoins singuliers
des Travailleurs.es identifies grace a la WebApp de WUNJO et ceux lies au type de
personnalité de la personne.

Je crois que plus nous sommes conscients de nos modes de
fonctionnement et savons les exprimer, mieux nous pouvons
prendre soin de notre propre QVT et Iinfluencer positivement la
QVT collective, tant dans la dimension “bien-étre” que “bien-faire”.
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‘ ‘ Une anecdote en prestation ?!?

A l'issue d'une formation, un participant remplit I'évaluation a chaud.
En réponse a la question "Quelle action allez-vous faire maintenant ?", il ecrit :

“Dire a ma femme qu’elle me laisse tranquille quand je suis sur le canapé !”

\ / So what ;-) !!
\\ \ / // /

<
A N 4

NN AN\ N\ N\ N\ NAA N NN\ N\ NN\
k\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\

00000000 VIO IIIIIVIOIIIIIIIIIIIIIT OO rrreey.



La surcharge mentale et le “toujours plus, et plus vite” nous empéche souvent de
prendre du recul et de nous connecter a nos besoins.

Je vous invite a ralentir - méme juste quelques instants - et a vous interroger sur
ce qui est en votre pouvoir pour ici et maintenant, alleger votre vécu et nourrir ce
qui contribue a votre bien-€étre au travail.

Je ne le rappelleral jamais assez : nous ne sommes pas 2 étres
sépares (perso/pro), notre equilibre est global ! Alors prenez soin
de votre QVT car elle impacte la qualité de votre Vie en genéral.
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Confiez a Audrey...

..un AUDIT QVT ..une FRESQUE de la QVT
Une écoute salariale phygitale Un seminaire en equipe pour discuter QVT
a partir d‘'un questionnaire innovant et humaniste et co-construire son plan d‘action
N
la =]
fresque
dela QVT.

.des FORMATIONS . prendre soin de la QVT selon les types de personnalité
Des temps de déeveloppement ¢ Ecoutons-nous, mieux !
)
A

des compétences comportementales ~ * Oser se dire méme en situation difficile
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https://www.wunjo.life/qvt-personnelle/
https://www.wunjo.life/qvt-personnelle/
https://www.wunjo.life/la-fresque-de-la-qvt/
https://www.wunjo.life/la-fresque-de-la-qvt/
https://www.wunjo.life/la-fresque-de-la-qvt/
https://www.wunjo.life/la-fresque-de-la-qvt/
https://www.wunjo.life/la-fresque-de-la-qvt/
https://fresquedelaqvt.com/
https://drive.google.com/file/d/14JxbBu4bHKObFFVhibbkcCi65UEluw8J/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1alfBJzmVMdJjosUtmIt15BVIC-wZWnDc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1v-iTSp2rskQFf5yK3jZCHG6ajiBZigGd/view?usp=sharing

Audrey fait partie du collectif WUNJO, découvrez notre
Raison d’étre... et ce pour quoi elle oeuvre chaque jour:

elle est la...



https://www.youtube.com/watch?v=TF5419jCJxY&t=1s

